
Verbale n. 2  del 27.04.2021  





L’anno duemilaventuno il giorno ventisette del mese di Aprile, alle ore 12.00, in una sala della Sede 
Comunale, si è riunita la Commissione giudicatrice del Concorso Pubblico in argomento, nelle persone dei 
Signori:


Assunta la Presidenza, la  dott.ssa  Rita La Tosa apre la seduta.

LA COMMISSIONE


Con la presenza di tutti i componenti, prende atto:

a) della dichiarazione di insussistenza di situazioni di incompatibilità tra i suoi componenti ed i concorrenti;

b) che i commissari non ricoprono cariche politiche o sindacali, e non sono stati designati dalle 

confederazioni ed Organizzazioni sindacali o dalle Associazioni professionali, e gli stessi sono stati 
autorizzati dalle Amministrazioni di appartenenza per l’espletamento del presente incarico;


c) dell’esistenza del Regolamento interno di organizzazione e del personale della Partecipata Archeonova 
s.r.l., approvato con atto n. 1 del 15.04.2021, le cui norme si devono applicare al presente procedimento 
di selezione, di seguito chiamato semplicemente “regolamento”;


d) di aver acquisito da parte di tutti i componenti la Commissione la dichiarazione di insussistenza 
situazioni ostative alla nomina, ai sensi dell’art. 35 bis del D.lgs. 165/2001;


e) dell’Atto n. 2 del 19.04.2021con il quale è stata indetta la selezione in argomento.

La commissione prende atto che nell’Avviso di selezione  sono state rese note le norme per la partecipazione 
e che nel verbale n. 1 in data odierna, la predetta commissione ha deciso di adottare in generale le seguenti 
linee per la valutazione delle prove d’esame:


• conoscenza della normativa riguardante le materie delle prove d’esame.

• completezza dell’argomento oggetto della prova d’esame;

• correttezza, capacità espositiva e logica;


Archeonova S.r.l.

Società in House del Comune di Villagrande Strisaili.


Componente QUALIFICA FUNZIONE

Dott.ssa   RITA LA TOSA Presidente

Ing. STEFANIA DEPLANO Componente 

P.I.  MARIANO ORRU’ Componente

Dott. GIANFRANCO LOTTO S e g r e t a r i o 
verbalizzante

Selezione di personale della Società Archeonova s.r.l. finalizzata all’assunzione di n. 2 unità di 
personale, di cui n 1 unità di Fascia III, livello II tempo pieno e 1 unità di Fascia III, livello II part-
time 33%.


Predisposizione prova Orale  




La Commissione predispone tre elenchi, ciascuno contenente tre domande relative alle materie indicate nel 
bando di concorso che, sottoscritti dai componenti della commissione e dal segretario, sono inseriti in tre 
buste, tutte uguali firmate sui lembi di chiusura da tutti i componenti la Commissione.


La Commissione di seguito stabilisce per ciascun candidato un tempo massimo di 20 minuti per lo 
svolgimento della prova.


Saranno dichiarati idonei i candidati che abbiano superato la prova .


Dopo le operazioni di cui sopra, la Commissione conclude i lavori.


La seduta è tolta alle ore 12.15


Il presente verbale, composto di n. 2 pagine, viene letto, approvato e sottoscritto come segue:


I COMMISSARI IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE


